ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ РАБОТ ПО "МЕНЕДЖМЕНТУ"
1. Основные черты и особенности менеджмента.
2. Формирование объектов управления в условиях рыночной экономики.
3. Модель менеджера: возможности и факторы практической реализации.
4. Интересы и ценности: влияние на управление.
5. 5. Формирование и развитие этики менеджмента.
6. Научность, опыт и искусство управления: характер взаимодействия,
соотношение и сочетание.
7. Организационные формы управления: разнообразие, выбор и циклы
эффективности.
8. Методологические факторы эффективности управления.
9. Формальное и неформальное управление: воздействие, сочетание и развитие.
10. Качество управленческих решений.
11. Процессы дифференциации и интеграции в системе менеджмента.
12. Диверсификация производства и развитие менеджмента.
13. Природа и классификация функций менеджмента.
14. Стратегия и тактика менеджмента: социальное, экономическое и
организационное развитие.
15. Планирование в системе менеджмента: меры, методология и организация.
16. Мотивация деятельности в менеджменте.
17. Коммуникации и развитие организации.
18. Стиль менеджмента: условия формирования и факторы развития.
19. Практическая концепция менеджмента.
20. Анализ качества работ в менеджменте.
21. Целеполагание в процессе менеджмента.

22. Информационные технологии менеджмента.
23. Анализ и проектирование информационных технологий менеджмента.
24. Структура системы управления: разновидности, выбор и проектирование.
25. Мотивации и стимулирование персонала управления.
26. матричное проектирование процессов менеджмента.
27. Методология и организация нововведений в менеджменте.
28. Перспективы менеджмента: возможное и вероятное.
29. Механизмы менеджмента: средства и методы управления.
30. Антикризисный менеджмент.
31. Профессионализация управления.
32. Административный менеджмент.
